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Medezeggenschapsraad Rehobothschool te Huizen
vergadering van de medezeggenschapsraad schooljaar 2024/2025
Op '21-05-25 ‘wordt deze gehouden aanvang 20:00uur.
Uiteraard bent u van harte welkom op deze vergadering, vooraf aanmelden is
gewenst.

AGENDA

Welkom + opening
Opening
20.00-20.05 Opening uit prediker 3.

Er is tijd voor bepaalde dingen wanneer de
tijd er rijp voor is.

Mededelingen/ vragen directie

Ter bespreking punten:

- Indruk afgelopen weken
Inferim ervaart het feam als warm en prettig,
mensen die graag willen samenwerken.
Interim verwacht dat in de korte tijd die we
hebben er mooie stappen gemaakt kunnen
worden.
Interim ziet ook kansen die benut kunnen
worden, zoals meer werken aan de
doorgaande lijn in de basis. Directie
Er zijn zorgen om dat het wel gezellig is op
school maar dat diverse collega’s het lastig
hebben met sommige groepen. In de
aankomende periode gaat gekeken
worden naar meer preventief handelen i.p.v
curatief handelen.

20.05-20.50

- Formatie
Er was een zij-instfromer begroot in de
formatie. De zjj-instfromer heeft zich
teruggetrokken waardoor er een gat in de
formatie onfstaat van 0.8 fte.
Voor een volgende keer advies om iemand
eerst te laten meelopen op school voordat
een zij-instromer in de formatie geplaatst
wordt.

De MR geeft toestemming voor de
kleuterbouw van volgend jaar:
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De kleuterbouw krijgt volgend jaar opnieuw
twee groepen 1/2. Zo blijft er genoeg ruimte
over voor kinderen in de instfroom.

- Subsudie Verbetering
Er mogen duurzame investeringen ingezet
worden. Denk aan het gebied van IB, RT om
achterstanden van kinderen weg te werken.
Er gaat met het team gebrainstormd
worden. De input van de MR is zeer gewenst.
Er komt namelijk eerst een training over de
inzet van de subsidie. Ichthusbreed worden
er eerst ook nog afspraken over de subsidie
gemaakt.
Van 1 september tot 1 oktober worden er
sessies gedaan om de subsidie in te vullen.

Voor 1 oktober moet het plan af zijn.

- Afspraken/ documenten (schoolgids,
ABC, jaarplan, jaarverslag,
werkverdelingsplan, aannamebeleid)

Het is niet altijd haalbaar om alle
documenten af te krijgen. Het SOP
(schoolondersteuningsplan) verdwijnt.
Hiervoor moet een aparte tekst in de
schoolgids komen. Dit moet voor 1 augustus
geregeld zijn.

Het ABC loopt, dat komt op tijd af.

Het jaarplan hangt samen met de subsidie-
aanvraag, daarom kan het jaarplan later
pas aangeleverd worden.

Er wordt afgesproken voor volgend
schooljaar dat als directie het niet op tijd af
krijgt voor de vergadering dat er een
schriftelijke consultatie plaatsvindt.

- Notitie leerlingvervoer is niet af (ligt bijj
bestuur)
Kan pas in de schoolgids als deze af is.

- Werkverdelingsplan
MR is niet op de hoogte van het nieuwe
cupellabeleid. Vanuit de stichting is er een
nieuwe versie ontwikkeld. De MR wordt hier
nog over geinformeerd.
Wat erbij moet in het plan:
- zorgleerlingen en een plan daarvoor
- Opslagfactor
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Pauze van leerkrachten. In de praktijk
is er te zien dat leerkrachten te veel
pauze houden op het moment. Eris
zorg over dat mensen hierdoor
werkdruk gaan ervaren.

Aantal studiedagen ontbreekt
Afspraken over terugkomen (DWO,
studiemiddag)

Vervangingsbeleid

Hoe de begeleiding plaatsvindt van
starfende collega’s en zij-instromers
Besteding werkdrukmiddelen. Hoe
worden ze ingezet, besteed, wat is
het besluitvormingsproces?
Gewijzigde regeling PDI, nieuwe
afspraken moeten gehanteerd
worden

Het aannamebeleid voor kinderen

Tekst wordt herschreven in de
schoolgids

Notulen vorige vergadering 19-03-25

20.55u
WVTTK
21.00 De klachtcommissie staat in het ABC, dat
gaaft via Verus.
Rondvraag en sluiting
21.20 Wie doet de volgende opening? Hendrik
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