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Medezeggenschapsraad Rehobothschool te Huizen
vergadering van de medezeggenschapsraad schooljaar 2024/2025
Op '19-03-25 ‘wordt deze gehouden aanvang 20:00uur.
Uiteraard bent u van harte welkom op deze vergadering, vooraf aanmelden is
gewenst.

AGENDA

i Opening
20.00-20.05 Welkom + opening

Mededelingen/ vragen directie
Ter bespreking punten:

Ter kennisgeving:

- Update identiteitsnotitie
De identiteitsnotitie is geactualiseerd.
Het onderwerp burgerschap is verder
vitgebreid.

- Resultaten [EP-toetsen
Middenmetingen in alle groepen zijn
afgenomen, de directie heeft de MR op de
hoogte gesteld van de behaalde resultaten
van de [EP-toetsen van groep 3 tot en met Directie
groep 8.

20.05 — 20.50 De doPrsTroor_moeTs groep 8 is hoger dan het
landelijk gemiddelde.

- Evaluatie AVG
De MR is geinformeerd over de AVG.

- Evaluatie joarplan
Er zitten grote doelen in het jaarplan, het is
niet realistisch om alle grote doelen te
behalen dit jaar. Daarom is er besloten om
een aantal doelen mee te nemen naar
volgend jaar om de kwaliteit te waarborgen.
Een aantal doelen in het jaarplan zijn ook
vastgelegd in het schoolplan, het schoolplan
heeft doelen voor 4 jaar dus het logisch dat
niet alle doelen dit jaar afgetikt worden.

- Formatie update
Een aantal collega’s gaan minder werken en
een andere collega heeft een andere baan
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binnen de vereniging. Daardoor is er nu een
vacature van 1,2 fte.

Er is een zij-insfromer aangenomen voor
volgend schooljaar.

- Indeling kleutergroepen
Discussie over 1/2 combinatie omdat er aan
het einde van het jaar veel verschil is in
niveaus van wat de kinderen al kunnen. Er
wordt nagedacht voor volgend schooljaar
over een enkele groep 1 en enkele groep 2.

- Vervangingsbeleid
De bovenschoolse poule mist in dit plan.
Wordt nog toegevoegd.

- Nieuwbouw
4 bouwbedrijven hebben zich ingeschreven
voor het project.

Ter besluitvorming:

- Studiedagen 25/26
Er is ingestemd met de planning van de
studiedagen.

21.05u

Notulen vorige vergadering 14-01-25

21.10

Protocollen

- Grensoverschrijdend gedrag
Advies om het team te frainen op het stuk
discriminatie en racisme.

Inzicht in protocollen wordt opgevraagd via
de GMR. Wat is het proces van het maken en
herzien van protocollen hierop?

De MR heeft het gedeeld met onze
vertegenwoordiger van de GMR

21.30

Motivatie nieuw OMR-lid

Eris 1 ouder die zich aangemeld heeft, deze
ouder wordt uvitgenodigd voor de laatste
vergadering.

21.35

WVTTK
Schoolreisje voor hemelvaart is niet handig.
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Gesprek meft IB is geweest er is een fijne
kennismaking geweest.

Leerlingenraad begint met een nieuw doel

21.40

Rondvraag en sluiting
Wie doet de volgende opening?
Annelous




